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死体遺棄罪に問われ、最高裁で無罪になったベトナ
ム人女性には弁護士のほか、市民団体、医師らが支
援した。最高裁弁論後、関係者が会見した=23年2

月24日、井田香奈子撮影

[PR]

（社説）実習生の無罪　孤立出産なくす策を
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　妊娠した女性を決して孤立させず、必要な支援に
つなぐ。その機会にしなければならない。

　死産した子の遺体を１日余り自室に保管していた
ことで死体遺棄罪に問われた ベトナム 人の女性
に、 最高裁 が先週、無罪判決を言い渡した。

　女性は技能実習生として、 熊本県 内のミカン農
園で働いていた。妊娠がわかれば帰国させられると
恐れ、だれにも相談できぬまま２０年１１月、実習
先の自室で双子の男児を産んだが、死産だった。遺
体をタオルでくるんで段ボール箱に入れ、棚の上に
置いた。その行為が罪に問われ、一審・二審は執行
猶予つきの有罪判決だった。

　最高裁判決は、遺棄とは「習俗上の埋葬などとは
認められない形で遺体を放棄・隠匿する行為」との
判断を示した。その上で、今回の行為の場所や遺体
のくるみ方、置き方などに照らすと、罪には当たら
ないとした。

　孤立出産の末の死産で女性が死体遺棄罪に問わ
れ、有罪になる例は少なくないが、殺害した遺体を隠したり捨てたりすることとは性質が全く違
う。様々な要素を客観的に判断するよう、捜査・司法関係者に厳正に求めた司法判断といえる。

　赤ちゃんに手をかけた疑いがあったわけではない。警察がすべきだったのは、逮捕・勾留では
なく、火葬の手続きを女性に教えることではなかったか。

　「執行猶予がつくならば」と本人、弁護人が有罪を受け入れてきたケースもままあり、実務が
広く問い直されなければならない。地域社会と隔絶して生活する当事者にも、支援団体や弁護士
らへのアクセスを保障する態勢づくりが急務だ。
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　今回の経緯は、 技能実習制度 がはらむ問題もあぶり出した。言葉も習慣もまだ分からない国で
妊娠したというだけでも不安でいっぱいなのに、医師の診察にすらかからず、孤立に追い込まれ
ていた。

　技能実習生にも、妊娠・出産を理由にした解雇などの不利益な取り扱いを禁止する 労働法 の保
護は当然に及ぶが、現実はどうだろう。 厚労省 によると、２０年までの３年余りで６００人以上
が妊娠・出産を理由に技能実習を中断した。 出入国在留管理庁 の昨年の調査では、実習生の４分
の１が「妊娠したら仕事を辞めてもらう（帰国）」との趣旨を送り出し機関や監理団体、実習先
から伝えられていた。

　外国人の受け入れとは、だれにでもある妊娠、出産、育児といった局面も含めてのものだ。無
罪判決を受けて「妊娠して悩んでいる実習生ら女性が、相談でき、安心して出産できる社会に変
わってほしい」と話した女性の願いを受け止めるべきだ。
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